
ANUNȚ CONCURS 

PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE 

INSTRUCTOR PENTRU EDUCAŢIE EXTRAȘCOLARĂ – perioadă nedeterminată 

 

Având în vedere: 
 

• HOTĂRÂREA 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind stabilirea 
principiilor generate de ocupare a unui post vacant corespunzător funcțiilor contractuale și a 
criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului 
contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările și completările 
ulterioare; 

 Centrul Școlar de Educație Incluzivă organizează concurs pentru ocuparea unui număr de 
1 funcție contractuală vacantă, după cum urmează: 

Denumirea postului: INSTRUCTOR PENTRU EDUCAŢIE EXTRAȘCOLARĂ, pe perioadă 

nedeterminată,  compartimentul  didactic auxiliar 

Pentru a participa la concurs, candidații trebuie să îndeplinească următoarele 
condiții: 

 

 CONDIȚII SPECIFICE: 

 - STUDII ȘI EXPERIENȚĂ: absolvirea cu diplomă a unei instituții de învățământ superior 

(Asistență Socială, Psihopedagogie specială, Psihologie); 

- vechime în muncă: 2 ani (se ia în considerare orice activitate de voluntariat care implică lucrul 

cu copiii). 

 

 CONDIȚII GENERALE:  

- să aibă cetățenia română, cetățenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a 

statelor aparținând Spațiului Economic European și domiciliul în România; 

- să cunoască limba română, scris și vorbit; 

- să aibă vârsta minimă reglementată de prevederile legale; 

- să aibă capacitate deplină de exercițiu; 

-  să aibă o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe 

baza adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare 

abilitate; 

- să îndeplinească condițiile de studii și, după caz, de vechime sau alte condiții specifice 

potrivit cerințelor postului scos la concurs; 



- să nu fi fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra umanității, 

contra statului ori contra autorității, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care 

împiedică înfăptuirea justiției, de fals ori a unor fapte de corupție sau a unei infracțiuni 

săvârșite cu intenție, care ar face-o incompatibilă cu exercitarea funcției, cu excepția 

situației în care a intervenit reabilitarea. 

  

CONȚINUTUL DOSARULUI DE ÎNSCRIERE: 

- cererea de înscriere la concurs adresată conducătorului autorității sau instituției publice 
organizatoare + acord de prelucrare date personale; 

- copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, 
după caz; 

- copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor și ale altor acte care atestă 
efectuarea unor specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea 
condițiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau instituția publică; 

- carnetul de muncă sau, după caz, adeverințele care atestă vechimea în muncă, în 
meserie și/sau în specialitatea studiilor, în copie; 

- cazierul judiciar sau o declarație pe propria răspundere că nu are antecedente penale 
care să-l facă incompatibil cu funcția pentru care candidează;  

- adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu cel 
mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau 
de către unitățile sanitare abilitate; în clar, nr., data, numele emitentului; 

- Curriculum vitae, model european. 

 

CONCURSUL VA CONSTA ÎN URMĂTOARELE ETAPE: 

o selecția dosarelor 

o proba scrisă 

o Interviu 

GRAFIC DESFĂȘURARE CONCURS 

Dosarele de inscriere la concurs se depun la secretariatul Centrului Școlar pentru Educatie 

Incluzivă Buzău, până la data de 14.11.2022, în zilele lucrătoare, în intervalul orar 10:00 - 14:00 

Informațiile suplimentare se pot obține in zilele lucrătoare, telefonic la numărul 0238 713792 sau 

personal la secretariatul Centrului Școlar de Educație Incluzivă Buzău. 



Concursul va avea loc la sediul Centrului Școlar de Educatie Buzău, conform graficului de mai 

jos:  

o Depunerea dosarelor : la secretariatul şcolii, până la data de 14.11.2022, în zilele 

lucrătoare, în intervalul orar 10:00 - 14:00; 

o Selecţia dosarelor depuse : 16.11.2022, între orele 08:00-12:00 

o Afişarea rezultatelor în urma selecţiei dosarelor depuse : 16.11.2022, ora 12:00 

o Depunerea contestaţiilor în urma selecţiei dosarelor depuse : 17.11.2022, între orele 

10:00-14:00 

o Afişarea rezultatelor în urma contestaţiilor depuse : 18.11.2022, ora 10:00 

o Susţinerea probei scrise – 22.11.2022, ora 10:00 – 11:00; 

o Afişarea rezultatelor probei scrise : 22.11.2022., ora 12:00; 

o Depunerea contestaţiilor în urma susţinerii probei scrise: 22.11.2022, între orele 12:00-

13:00 

o Afişarea rezultatelor contestaţiilor în urma susţinerii probei scrise – 22.11.2022, ora 

13:30 

o Susţinerea interviului: 23.11.2022, ora 12:00  

o Afişarea rezultatelor în urma susţinerii interviului: 23.11.2022, ora 12:45; 

o Depunerea contestaţiilor în urma susţinerea interviului: 24.11.2022, între orele 10:00-

10:30 

o Solutionarea contestaţiilor la proba de interviu: 24.11.2022, ora 10:30-11:00 

o Afişarea rezultatelor finale: 24.11.2022, ora 12:00 

In funcție de numărul candidaților se va stabili ora sustinerii scrise și a interviului pentru 

fiecare candidat. Aceasta va fi afișata la avizier si postată pe site-ul unității. 

Eventualele contestații se pot face numai la proba scrisă. 

Aceste contestatii se depun la secretariatul Centrului Scolar pentru Educatie Incluzivă Buzău, în 

termenul prevăzut în graficul de concurs. 

Nota dupa rezolvarea contestați lor ramane definitivă. 



Candidatul declarat admis se angajează pe perioada nedeterminată. Contractul individual de 

muncă va cuprinde o perioada de probă de 90 zile calendaristice conform art. 31 alin. 1 din 

Codul muncii. 

 

TEMATICA CONCURS: 

1. Factorii și etapele dezvoltării copilului/tânărului cu dizabilități; 

2. Modalități și tehnici de lucru în educarea și petrecerea timpului liber la copiii cu 

dizabilități: Ludoterapia, Terapia educațională, Organizarea și formarea 

autonomiei personale și sociale; 

3. Drepturile persoanelor cu handicap; 

4. Drepturile copilului; 

5. Protecția copilului împotriva abuzului, neglijării, exploatării și a oricărei forme de 

violență. 
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